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Déchaine ton corps (février 2006)Six mois se sont passés
depuis notre premier numéro de Déchaine ton corps et
l’actualité, durant cette période, fOt plutét.. mouvementée,
c’est le moins qu’on puisse dire !

Les causes ? Diverses. La précarité, la trop difficile
évolution professionnelle, la politique de gestion de la
pénurie qui met en concurrence les établissements et va a
L’encontre de véritables Services Publics Culturels.. tout cela
se traduit, au niveau local, par des conditions de travail qui
se dégradent et des difficultés accrues sur de nombreux site.
Autant de mécontentements qui ont, a

plusieurs reprises, donné lieu aux « mouvements sociaux »,
terme aseptisé pour évoquer la greve !

Les greves, oui quelques unes.. Souvent locales, parfois plus
larges, celles-ci démontrent en tout cas que la mobilisation
reste toujours et encore le seul moyen qui permette d’inverser
les rapports de force et de gagner..
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