SGPA-CGT SUD Culture
Solidaires SNAC-FSU CNT-CCS
CFDT Culture

L’intersyndicale a été recue ce jour en réunions (trois dans
la journée !) par la direction de 1'Inrap et la Direction de
L’Administration Générale (DAG) du Ministére dans le cadre de
la négociation sur les criteres de la CDIsation.

CDISATION

La situation n'a pas évoluée depuis le 22 novembre 2006, alors
que la liste doit étre publiée vendredi 8 décembre.

Sur le principal point d’achoppement qui est « étre en contrat
le 31 12 2006 », contrairement aux engagements pris par la DAG
et la direction de 1’'INRAP, aucune négociation avec le
ministere de la Fonction Publique n’a eu lieu depuis le 22
novembre 2006, date de la derniere négociation.

Sur ce point, l'intersyndicale a appelé immédiatement le
Conseiller Social du Ministre, Alain Abécassis. Ce dernier a
convenu avec l’intersyndicale de 1’'injustice de ce critere de
loterie et s’est engagé a « faire un plan de résorption de la
précarité équitable et propre ».
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Le 30 novembre 2006, l’'intersyndicale entend, non seulement
finaliser la liste des C(CDIsables, mais aussi entamer les
négociations sur le calendrier et le processus de CDIsation,
L'affectation des futurs CDI et les catégories de recrutement.

PLAFOND D'EMPLOI 2007

Sur le plafond d'emploi autorisé au budget prévisionnel 2007,
d’apres les informations recueillies, il apparait que celui-ci
s'éleve a 1803 ETP autorisés.

On est tres loin du minimum nécessaire, soit 2000 ETP, pour
répondre au plan de charge qui s’annonce pour 2007.

Le jeudi 30 novembre, 1l’intersyndicale attend des réponses
fermes et qui tiennent compte des engagements du ministere de
la Culture.



L’'intersyndicale saura prendre ses
responsabilités

Pour éviter tout enlisement

du processus, soyons préts a
repartir au charbon !

Paris, le 28 novembre 2006

*écouter la météo marine le ler décembre



