
Le  système  concurrentiel  :
casse humaine et scientifique
Dix années de libéralisation et de concurrence effrénée de
l’archéologie préventive auront été marquées par de nombreuses
faillites  d’entreprises  privées  entraînant  des  plans  de
licenciements  importants.  Après  la  restructuration  d’Oxford
Archeology puis les liquidations de France Archéologie en 2013
et Archeoloire en 2014, actuellement AFT est en redressement
judiciaire et Archéopole est en plan de sauvegarde. De plus,
la crise économique actuelle se répercute sur les aménagements
du  territoire  laissant  difficilement  envisager  une
amélioration  dans  un  futur  proche.

Dans  ce  contexte,  les  sections  SUD-Culture-Solidaires  AFT,
Archéopole, Éveha et Hadès se sont réunies pour dénoncer la
détérioration de leurs conditions de travail. Bien que celles-
ci diffèrent entre chaque entreprise, des dysfonctionnements
importants portent atteinte à l’exercice de notre profession…

Lisez la suite de ce tract ci-dessous.

https://bas.sud-culture.org/2014/10/09/le-systeme-concurrentiel-casse-humaine-et-scientifique/
https://bas.sud-culture.org/2014/10/09/le-systeme-concurrentiel-casse-humaine-et-scientifique/

